EGEM

POLITIKA  INTEGROVANEHO  SYSTEMU  MANAGEMENTU
KVALITY, OCHRANY ZIVOTNIHO PROSTREDI, HOSPODARENI
S ENERGIi, BOZP A BEZPECNOSTI INFORMACI

Zavedené systémy QMS, EMS, ISMS, EnMS, BOZP a jaderné bezpec€nosti v nasi
spolecnosti zahrnuji €innosti souvisejici s dodavkami zafizeni energetickych blok v oblasti
energetiky, navrhy a vyrobou rozvadécu nizkého napéti, projektovanim, instalaci, montazi a
opravou elektrickych zafizeni, elektrickych stroju a pfistroji véetné jejich revizi, diagnostiky,
udrzby a servisu, navrhovanim, vyvojem, vystavbou, opravou, udrzbou a revizi venkovnich
elektrickych vedeni bez omezeni napéti, navrhovanim vcetné statickych vypoctd, montazi a
opravou souvisejicich kovovych konstrukci véetné projektovani souvisejicich staveb a
zabezpecovani jejich provadéni, zmén a odstranovani.

Spickova kvalita je klicovou otazkou u v8ech sluZeb a &innosti zajistovanych spole¢nosti.

Politika integrovaného systému (kvality, ochrany zivotniho prostiedi, bezpecnosti
informaci, hospodareni s energii a BOZP) je zalozena na nasledujicich principech:

¢ maximalniho uspokojeni pozadavka nasich zakazniki ve v§ech oblastech nami
poskytovanych sluzeb,

e zlepSovani soucasného postaveni mezi konkurenénimi spoleénostmi a to
trvalym usilim o optimalizaci procest souvisejicich s nasSi produkci a
poskytovanymi sluzbami jak v oblasti kvality, environmentu, bezpecnosti
informaci, tak i BOZP a to vSe pfi zachovani prijatelné ceny,

e plnéni pravnich a jinych pozadavki z hlediska kvality, ochrany Zzivotniho
prostiedi, bezpecnosti informaci, jaderné bezpec¢nosti a BOZP,

e ucinné spoluprace s nasimi obchodnimi partnery pfi zvySovani kvality nasich
vyrobklli a sluzeb pfi souc¢asném snizovani negativnich dopadd na Zivotni
prostiedi,

e trvalého sledovani technického vyvoje v oblasti energetiky a to jak na
tuzemskych, tak i na zahraniénich trzich a neprodlené aplikace nejnovéjsich
poznatkli a zkuSenosti do sortimentu sluzeb nabizenych nasi spolec¢nosti
s cilem zvysSit kvalitu produkce pfi zachovani Setrného pfristupu k zivotnimu
prostiedi a zajisténi kultury bezpeénosti.

e optimalniho vyuzivani prirodnich zdroji potifebnych pro ¢innost spolec¢nosti,

e preferovani dodavatelll s odpovédnym pfistupem k zivotnimu prostredi a
oblasti BOZP

e prevence vzniku nehod, neshod a incidentd a znecistovani zivotniho prostredi,

e vénovani trvalé pozornosti problematice identifikace a vyhodnoceni rizik a
zjist'ovani jejich pric¢in a zdrojli, zejména pfi realizaci zakazek,

e vytvareni podminek pro bezpe¢né, nezavadné a zdravi neohrozujici pracovni

prostiedi a pfijimani opatfeni k prevenci rizik v souvislosti s kulturou
bezpecnosti za ucelem jejich odstranéni nebo omezeni,

e dusledné prevence predchazeni vzniku Urazi a poskozeni zdravi na zakladé
kultury bezpeénosti,

¢ kontinualniho zlepSovani procest s cilem zvySeni kvality, ekonomické
efektivity, zlepSeni environmentalniho profilu spole¢nosti,

e zlepSovani realizovanych ¢innosti a pracovnich podminek nasich zaméstnanci
tak, aby byl minimalizovan jejich negativni dopad na bezpeénost a ochranu
zdravi pfi praci,
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e vyuzivani systému vzdélavani zaméstnancli ke zvysSovani jejich odbornych
znalosti a odpovédnosti v navaznosti na zajisténi systému kvality, kultury
bezpecnosti, bezpeénosti informaci, ochrany zivotniho prostiedi a BOZP,

¢ rizika a mozna ohrozeni zdravi véetné uvédomeéni si spoluti€asti na rizicich jsou
projednavana se vSemi zaméstnanci,

e komunikace a spoluprace s odpovédnymi vefejnopravnimi a spravnimi organy
a rovnéz tak i s vlastnim okolim spole¢nosti,

e zajiSténi dostatecnych zdroji, technickych a organizaénich opatieni pro
zajisténi odpovidajici urovné bezpecénosti informaci,

e zpristupnéni Politiky zainteresovanym stranam,

¢ racionalni, efektivni a trvalé snizovani energetické naro¢nosti,

e zajistovani veskerych informaci a potiebnych zdroji pro napliovani
stanovenych energetickych cilli a cilovych hodnot,

e plnéni pozadavki platné legislativy a pozadavkii vSech ostatnich
zainteresovanych stran,

e podpora nakupu energeticky uspornych produkta a sluzeb,

e podporou oblasti hospodareni s energii dosahnout snizovani energetické
naroc¢nosti objektll, dopravy a zafrizeni spolec¢nosti,

e posilovani védomi zavaznosti plynouciho z aplikace ISM u vS§ech zaméstnancii
a zainteresovanych osob.

K dosazZeni téchto cilu je ve spolecnosti zaveden a trvale optimalizovan integrovany
systém frizeni kvality, ochrany Zivotniho prostredi, bezpec¢nosti informaci, hospodareni
s energii a BOZP odpovidajici poZadavkiim ISO 9001, ISO 14001, ISO/IEC 27001,
I1SO 50001 a ISO 45001 se zohlednénim jaderné bezpecnosti.

V nasi spole¢nosti plati zasada, ze:
e uvedena politika je pIné zavazna pro vSechny jeji zaméstnance,
e vrcholové vedeni spoleCnosti poskytuje Uc¢innou pomoc pfi zajisténi potfebnych
zdroju pro jejich uspéSné zavedeni a dalSi rozvijeni,
e v pfipadé sporu v otazce zabezpecleni kvality, informaéni bezpelnosti, ochrany

zivotniho prostfedi, kultury bezpecnosti nebo BOZP rozhoduje vykonny feditel
s konecnou platnosti.

PInéni politiky integrovaného systému:

e je zajiSténo stanovenim cill v dané oblasti na ¢asové omezené obdobi zpravidla
jednoho roku. Cile jsou rozpracovany vedenim spole€nosti na dili ukoly, které jsou
prenaseny na jednotlivé vedouci pracovniky. Obdobnym zpusobem prenaseji
vedouci pracovnici tyto ukoly az na jednotlivé pracovniky EGEM s. r.o.,

e je ovéfovano pribézné pfi kontrolach ukoll v ramci porad vedeni spole€nosti a
celkové v ramci pfezkoumani integrovaného systému vedenim spoleénosti minimalné
jedenkrat za rok v zavislosti na tom, zda rozpracované cile jsou kratkodobého, ¢i
dlouhodobého charakteru.
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